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bezpieczenstwem

Kierunek: Inzynieria jakosci produktu

I. brak

Nazwa przedmiotu
Grupa przedmiotow

Jezyk prowadzenia
przedmiotu

Kod/Specjalnos¢

Kategoria przedmiotu
Profil studiow
Poziom PRK

Rok studiow/semestr

Forma zajeé/liczba
godzin

Wymagania wstepne

Just culture w systemie zarzadzania bezpieczenstwem
Przedmioty do wyboru sem. VII |

polski

ZJ-1J-XX-X1-24/25Z-JUSCUL  Brak

do wyboru
Ogdlnoakademicki

Poziom 6 - |. stopien (studia inzynierskie)

4/7
stacjonarne: Wyldad: |5
niestacjonarne: Wykfad: 9

strona | z5



Dyscypliny/punkty
ECTS

Nauki o zarzadzaniu i jakosci:

Technologia zywnosci i Zywienia:

Nauki prawne:

Nauki o sztuce:

Inzynieria mechaniczna:

Nauki biologiczne:

Matematyka:

Nauki fizyczne:

Informatyka:

Ekonomia i finanse:

Nauki chemiczne:

Jezykoznawstwo:

Inzynieria materiatowa:

Inne dyscypliny:

Nauki o kulturze i religii:

Historia:

Filozofia:

Razem

Wyldadowca Niewczas-Dobrowolska Magdalena, dr inz. (Katedra Zarzadzania Jakoscia)

odpowiedzialny za

przedmiot

Cele przedmiotu Kod

Cl
c2
S

Cc4

c5

Opis

Zrozumienie catosciowego podejscia do systemow bezpieczenstwa.
Zidentyfikowanie kluczowych elementéw just culture.
Zidentyfikowanie roli just culture w sytuacji braku bezpieczenstwa.

Wyksztatcenie umiejetnosci do catosciowego zarzadzania systemem bezpieczenstwa w

roéznych branzach.

Przystosowanie studenta do wspofpracy w obszarze just culture.



Realizowane efekty
uczenia sie

Sposoby weryfikacji

efektow uczenia sie

Tresci przedmiotu

Metody i formy
prowadzenia zajeé

Nakiad pracy studenta
(liczba godzin
kontaktowych, pracy
on-line i pracy
samodzielnej)

UWAGA: Dokfadne
rozpisanie pracy
wiasnej studenta
znajduje sie na
koncu karty

Student zna i rozumie systemowe ujgcie

Kierunkowe efekty uczenia sig

bezpieczenstwa i podejscie just culture.

catosciowego zarzadzania systemem bezpieczenstwa

Student potrafi wykorzystac¢ zdobyta wiedza do

w réznych branzach.

Kod Kat. Opis
El W
E2 U
E3 K

utrzymaniu just culture.

Aktywnos¢ na zajeciach.

Student jest gotow do wspotpracy w tworzeniu i

ZJ-ST1-IJ-W01-24/25Z

ZJ-ST1-IJ-U01-24/252
ZJ-ST1-1J-U02-24/25Z

ZJ-ST1-IJ-K01-24/252
ZJ-ST1-IJ-K02-24/25Z

Wykiad
Kod Opis S N
(15 )
W1 Wprowadzenie do systemdw bezpieczenstwa, réine branze. | |
W2 Charakterystyka just culture 4 2
W3 Paradoksy bezpieczenstwa i just culture 2 |
W4 | Systemy bezpieczenstwa i just culture w réznych branzach - przemyst, opieka 4 3
medyczna, przetworstwo zywnosci, transport.
W5' | Prewencja i reagowanie w systemach bezpieczenstwa 4 2
Analiza przypadku, Prezentacja.
Liczba godzin

Rodzaj aktywnosci

stacjonarne  niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych I5 9
Udziat w konsultacjach 0 0
Udziat w kolokwiach/egzaminie 0 0
Praca wtasna studenta 35 41
E-learning 0 0
Inne (kontaktowe) 0 0
Inne (bezkontaktowe) 0 0
Suma godzin 50 50
Liczba punktéow ECTS 2 2



Macierz realizacji
przedmiotu

Literatura podstawowa

Literatura

uzupetniajaca

Forma i warunki

zaliczenia przedmiotu

Osoby prowadzace
przedmiot

Informacje dodatkowe

Efekt Odniesienie do efektow Cele Tresci Metody/narzedzia Sposoby
uczenia kierunkowych przedmiotu przedmiotu dydaktyczne weryfikacji
sie efektu
El ZJ-ST1-IJ-W01-24/25Z ¢c1 c2 Wl W2 N3 N7 F8
- W3 W4
W5
E2 ZJ-ST1-IJ-U01-24/252 cl c2 W2 W3 N3 N7 F8
ZJ-ST1-1J-U02-24/252 c3 ca WA W5
E3 ZJ-ST1-IJ-K01-24/25% c2 c3 W3 W4 N3 N7 F8
ZJ-ST1-I1J-K02-24/25Z E5) W5
Lp. Opis pozycji

Lp.

Wisniewska, M.Z., Grudowski, P.: Kultura jakosci, doskonatosci i bezpieczenstwa w organizacji,
2019.
Opis pozycji

Janice R. McCall, Shawn Pruchnicki, Just culture: A case study of accountability relationship
boundaries influence on safety in HIGH-consequence industries, Safety Science, Volume 94,
2017, https://doi.org/10.1016/j.ssci.2017.01.008.

Sidney Dekker: Just Culture Balancing Safety and Accountability, CRC Press, 2016.

Sposob obliczania sredniej z ocen biezacych (zgodnie z §28 pkt. 4 Regulaminu studiow)

nie o

kreslono

Sposéb obliczania oceny koncowej (zgodnie z §28 pkt. 5 Regulaminu studiow)

Liczb
60%.

a punktow uzyskana z z quizéw, testdw, minimalny poziom punktéw do uzyskania zaliczenia

Dodatkowe informacje o sposobie obliczania oceny koncowej lub egzaminie

brak

Lp.

Nauczyciel

Niewczas-Dobrowolska Magdalena, dr inz. (Katedra Zarzadzania Jakoscia)

Status karty: | ZAAKCEPTOWANY  przez: Misniakiewicz Matgorzata, dr inz.



ust culture w systemie zarzadzania bezpieczenstwem

Zajecia z planu studiow

Analiza zrédet (literatury, badan, sprawozdan, 10 10
aktow normatywnych, orzecznictwa, dokumentow
programowych itp.)

Analiza problemu, wymagan, przesfanek itp. I 12
Przeprowadzenie badan (literaturowych, 5 5
empirycznych)

Przygotowanie prac pisemnych (ekspertyza, 5 10
projekt, esej, raport, referat itp.)

Przygotowanie prezentacji 4 4
Suma godzin 50 50
Liczba punktow ECTS 2 2
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